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Salaris (PayMaster)

Nieuw: Periode verhoging & Jaar maximum

De stamgegevens in PayMaster zijn uitgebreid met twee nieuwe rubrieken:

Periode verhoging
Met deze rubriek leg je vast in welke periode een tredeverhoging heeft plaatsgevonden. Bij een
maandverloning kan hier een waarde van 1 t/m 12 worden vastgelegd.

Jaar maximum
Met deze rubriek leg je vast in welk jaar een medewerker de maximumtrede heeft bereikt.

Deze gegevens waren al beschikbaar binnen HR Enterprise en zijn nu ook toegevoegd aan PayMaster,
zodat de vastlegging van deze informatie binnen beide applicaties gelijk is. In HR Enterprise moet het
mutatiebestand aangepast worden zodat de gegevens worden doorgegeven aan PayMaster. Zodra
deze aanpassing is doorgevoerd, wordt dit aangegeven in de releasenotes.

Beide rubrieken worden vanaf deze release ook weergegeven op de loonstrook. Eerst zonder waarde,
totdat de mutaties vanuit HR Enterprise doorgezet worden naar PayMaster.

Loonstrook Nr. 2026/017
Periode 9 van 01/09/2026 t/m 30/09/2026

Volgnr oo Run 30

Soort run : Normaal

Administratie

Persoonsgegevens

Werknememummer
BSN | Sofinummer

Registratienummer
Geboortedatum

Leeftijd (einde periode)

Geslacht Vrouw
Basis voor Jubilea

Datum in dienst

Datum uit dienst

Salaris 2.882,93
Uurloon 18,4821

Periode verh./max jr o7 | 2026
FaltaiTiE &

Uren per week 28,00

Minimumloon/uurioon  1.825,60 | 14,09

Min.Vakantiegeld 146,04

CAO-code 1630

Kostenplaats

Omschrijving omschrijving aantal eenh basis tabel bijz. tarief betaling
Beroep

Omschrijving 3051 Bruto-salaris 2.883,22 2.883,22

| 3157 Bijdrage AOV aanv 10,00 10,00

Opgelost: Vaste posten bij terugwerkende kracht

In situaties waarbij sprake was van een terugwerkende kracht-berekening, werden vaste posten met
een einddatum in een later tijdvak niet altijd opnieuw meegenomen in de berekening.
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Dit probleem is opgelost. Vaste posten worden nu correct verwerkt tijdens de herrekening.

Opgelost: Gebroken tijdvak

Een gebroken tijdvak werd beéindigd op de 30e dag van de maand, in plaats van de 31° van de
maand.

Vanaf deze release wordt rekening gehouden met de werkelijke kalenderdagen, waardoor de
einddatum van een gebroken tijdvak correct wordt bepaald.

Opgelost: Overzicht Werkkosten

Binnen het overzicht Werkkosten werd het loon voor de loonheffing niet in alle situaties correct
weergegeven.

Dit deed zich voor wanneer medewerkers uitsluitend een dienstverband 2 of hoger hadden. Deze
medewerkers werden niet meegenomen in de telling, waardoor het totaalbedrag kon afwijken van de
periode loonstaat.

Dit is hersteld. Het loon voor de loonheffing wordt nu in alle situaties correct weergegeven en sluit
aan op het loon voor de loonheffing van de periode loonstaat.

Nieuw: Uitbreiding overzichten Werkkostenregeling

De rapportages voor de Werkkostenregeling (WKR) zijn uitgebreid met een nieuw overzicht:
Overzicht werkkostenregeling Periodieke en Cumulatieve waarden

Met dit overzicht wordt per werkkostenindicatie een totaaltelling gemaakt. Hierdoor is eenvoudig
inzichtelijk welke invloed een specifieke rekencode heeft gehad op de werkkostenregeling.

Overzicht werkkostenregeling Periodieke en Cumulatieve waarden Datum : 18/09/2026
Tijd : 10:42:48
0000 Gemeente Test Gegevens foten metperiode © & Blad
Werkkosten indicatie  Omschrijving RekenCode Omschrijving Periodieke waarde ~ Cumulatieve waarde
01 Ten laste vrije ruimte WKR
Totaal Ten laste vrije ruimte WKR
02 Gerichte vrijstelling
Totaal Gerichte vrijstelling
03 Nihil waardering
Totaal Nihil waardenng
04 Intermediaire kosten

Totaal Intermediaire kosten
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Voordelen

Inzicht per werkkostenindicatie

Totalen op periodiek en cumulatief niveau

Direct zichtbaar welke rekencodes bijdragen aan de WKR
Eenvoudiger controle van de toegepaste werkkostenverwerking
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