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HR Enterprise 
Organisatie 
Signaleringen 
Door een bug werden signaleringen gestuurd voor medewerkers die al uit dienst waren. Met ingang 
van deze release ontvang je geen signaleringen meer voor medewerkers die uit dienst zijn op de 
signaleringsdatum.  
 
Werkgeverbeheer 
Het werkgeveradres huisnummer had een beperking op 2 posities. Het maximaal aantal posities is nu  
gewijzigd naar 5 voor het huisnummer in Werkgeverbeheer > Basis > Basis. 
 

Dienstverband 
Correctie op voorgaande jaren nu mogelijk 
De module stond alleen mutaties toe in het huidige jaar. Je kunt vanaf nu correcties uitvoeren op 
historische boekjaren (CHB) en correcties na de laatste salarisrun van het jaar (CVB). Dit geld alleen 
voor jaren die aanwezig zijn in het nieuwe systeem dus niet voor jaren die gedraaid zijn in LPS. 
 

Salaris 
Extra run huidig jaar en run vorig jaar 
Je kunt een salarisrun starten voor het afgelopen jaar. 
 
Journalisering 
De jaarovergang ging op zoek naar het journaalpostenbestand, maar deze wordt uiteraard niet 
aangemaakt in de jaarovergang. Dit is nu hersteld door de verwerking van de journaalpost uit het 
proces te halen. 
 

Salaris (PayMaster) 
Systeem 
Systeemfactoren 2026 
Met deze versie introduceren we systeemrekenconstante 1175 Factor kalenderdagen. Deze 
constante is nodig om de factor kalenderdagen correct door te geven aan APG. 
  
Deze factor wordt berekend met de formule: 

aantal kalenderdagen in de periode / totaal aantal kalenderdagen in de periode 
  
De factor wordt in 6 decimalen opgeslagen. 
  



 

 

Wet- & Regelgeving  
Arbeidsongeschiktheidsfonds (Aof) 
De Tweede Kamer heeft bij het stemmen over het Belastingplan 2026 een amendement 
aangenomen dat gevolgen heeft voor de premiepercentages Aof.  
  
De premies zijn aangepast naar: 
• Aof hoog is 7,63% (0,02% hoger) 
• Aof laag is 6,27% (0,01% hoger) 
  
Regeling Vervroegde Uittreding (RVU) 2026 
Het percentage pseudo-eindheffing voor een RVU-uitkering wordt stapsgewijs verhoogd de komende 
jaren. Voor 2026 is tarief verhoogd naar 57,7%. 
  
De drempelvrijstelling voor de RVU is aangepast naar € 2.657,00 per maand. 
  
Systeemconstanten 2026 
Voor het jaar 2026 zijn de volgende cijfers van toepassing: 
• Maximaal onbelaste vergoeding voor thuiswerken: € 2,45 per dag 
• Maximaal onbelaste vergoeding voor gereden kilometers: € 0,23 per kilometer 
• Maximum pensioengevend loon: € 137.800,- per jaar 
• Maximum aantal sv-dagen: 261 dagen 
  
XML validatie 
De XML validatiebestanden 2026 zijn opgenomen in de programmatuur. Hiermee worden de 
volgende bestanden gecontroleerd: 
• Loonaangifte 
• APG 
• UPA 
• Betaalbestanden 
  
Cijfers Belastingdienst voor Nederland 2026 
De volgende cijfers van de Belastingdienst zijn voor 2026 bijgewerkt: 
• Tijdvaktabellen voor de witte en groene tabel 
• Herleidingsregels 
• Bijzonder tarief 
• Eindheffingstabellen 
• Overige tabellen 
  
Cijfers Belastingdienst voor Caribisch Nederland 2026 
De kengetallen voor Caribisch Nederland zijn volgens de specificaties verwerkt voor het jaar 2026. 
  



 

 

Loonkostenvoordeel (LKV) oudere werknemers 
Vanaf 2026 kan er geen aanvraag LKV oudere werknemers worden gedaan voor dienstverbanden die 
zijn ingegaan vanaf 01-01-2024. Tijdens de loonberekening wordt in deze situaties de code op N 
(nee) gezet. Dit zie je vermeld op het Verslag loonberekening. De aanvraag wordt niet doorgezet naar 
het aangiftebestand Loonheffingen. 
  
APG Bouw 2026 
De berekening (rekeneenheid 42) van APG Bouw is aangepast in verband met de Wet toekomst 
pensioenen (Wtp).  
  
Ook is het Overzicht APG Bouw Premies hierop aangepast. 
  

Overzichten 
Modelloonstaat Caribisch Nederland kolomindeling aangepast 
De modelloonstaat voor Caribisch Nederland is aangepast volgens de specificaties 2026 van de 
Belastingdienst. 
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